
ALLGEMEINER VERHALTENSKODEX
DER SSW STAHL-SERVICE WESTHOFF GMBH

Wir, die SSW Stahl-Service Westhoff  GmbH, sind ein werksunabhängiges, inhabergeführtes, mittelständiges Unternehmen, welches sich zur Aufgabe gemacht hat, die verarbei-
tende Industrie sowie das Bauhandwerk mit qualitativ hochwertigen, insbesondere mit farblackierten Flachstahlprodukten zu versorgen. Daraus leiten wir unseren Anspruch 
ab, geschäftlich unter Einhaltung aller externer und interner für uns geltenden Regeln und Gesetze erfolgreich zu sein. Dies können wir nur gemeinsam erreichen, wenn 
nachstehende Prinzipien berücksichtigt werden.

1.  VERANTWORTUNG
1.1  Aus unserem gesellschaftlichen Zusammenleben ergibt sich die Verantwortung für ein ethisches Verhalten. Verbunden damit sind u.a. gesetzliche Vorschriften und Rechts-

verordnungen einzuhalten, Menschenrechte zu wahren, Gleichberechtigung zu fördern, insbesondere eine Chancengleichheit für alle Personen unabhängig von sozialer 
Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion, sexueller Orientierung, ihrer Weltanschauung oder sonstiger Merkmale. Hierzu zählen wir auch die Ablehnung von Kinder- u. Zwangs-
arbeit. 

1.2  Das Wohl und die Gesunderhaltung unserer Mitarbeiter/Innen stehen dabei absolut im Vordergrund und sind im Hinblick auf die täglichen Arbeitsschritte und Tätigkeiten, 
vor allem der Richtlinien für Sicherheits- und Arbeitsschutz, entsprechend zu überprüfen und einzuhalten. Wir legen dabei Wert auf eine angemessene und faire Entloh-
nung und Sozialleistungen, verbunden mit der Einhaltung der gesetzlich zulässigen Arbeits- und Ruhezeiten.

2.  UMWELTPOLITIK
2.1  Die natürlichen Ressourcen unserer Erde sind endlich. Daher beurteilen wir bei unseren Prozessen kontinuierlich die Auswirkungen im Hinblick auf Nachhaltigkeit. Unse-

ren Beitrag zur Schonung der Umwelt leisten wir u.a. beim Energieverbrauch (Einsatz von erneuerbaren Energieträgern), Reduzierung von Emissionen und Schadstoff en, 
Beschaff ung von Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoff en unter Beachtung der gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Konfl iktmineralien, Schulung der Mitarbeiter/Innen, Reduzie-
rung des CO2-Fussabdruckes unter Betrachtung unserer Scope-Emissionen.

3.  ZUVERLÄSSIGKEIT
3.1  Gegenüber unseren Geschäftspartnern (Lieferanten, Kunden) positionieren wir uns als zuverlässiger Vertragspartner. Wir halten uns an vereinbarte Verträge und Ab-

sprachen und lehnen jegliche Form von Korruption und Geldwäsche ab. Wir streben bei der Herstellung unserer Produkte die bestmögliche Qualität gem. der gültigen 
Normen an. Wir erwarten einen verantwortungsbewussten Umgang unserer Mitarbeiter/Innen und Geschäftspartner/Innen mit Geschäftsgeheimnissen. Dies bedingt 
die Wahrung von geistigem Eigentum und personenbezogenen Daten.

4.  KOMMUNIKATION/UMSETZUNG
4.1 Auch von unseren Lieferanten und deren Nachunternehmen erwartet die SSW Stahl-Service Westhoff  GmbH, dass diese in ihren jeweiligen Geschäftsbereichen 

ihrer lokalen und globalen Lieferketten, diese Standards anwenden und überwachen. Dies ist für uns Voraussetzung für eine partnerschaftliche und vertrauens-
volle Zusammenarbeit. 

Wir behalten uns vor, die Einhaltung ggf. durch Fragebögen oder Audits zu überprüfen. 
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